
VEDTEKTER FOR 

NERGIZ KURDISK KULTURFORENING 
2009 

 

Del 1 

 

Navn:               Nergiz Kurdisk Kulturforening i Buskerud 

Språk:             Hovedspråk; Kurdisk 

Presentasjon:  Frivillig organisasjon som er partipolitisk uavhengig 

 

Del 2 

 

Foreningens målsetting: 

 

1. Ta vare på og videreutvikle kurdisk kultur. 

2. Hjelpe det enkelte medlem innenfor rammen av foreningens vedtekter og 

program. 

3. Prøve å lære kurdiske barn ulike aktiviteter som kunst og håndverk, idrett og 

morsmål. 

4. Prøve å styrke forholdet mellom foreningen og det norske samfunnet samt andre 

foreninger og organisasjoner som har har fredlige målsettinger. Samtidig 

informere om og gjøre kjent kurdisk kultur og nasjon. 

5. Å feire nasjonaldag og minnes katastrofer og andre vonde dager for vår nasjon. 

6. Styrke sosiale relasjoner i det kurdiske miljøet. 

 

 

Del 3 

 

Krav for medlemskap: 

 

1. Det er frivillig å være medlem. 

2. Nedre aldersgrense er 16 år. 

3. Medlemmer må forholde seg til vedtektene. 

4. Skriftlig påmelding. 

5. Betale medlemskontingent. 

 

 

Del 4 

 

Rettigheter og plikter: 

 

1. Hvert enkelt medlem har rett til å delta på foreningens aktiviteter. 

2. Alle medlemmer kan be styremedlemmer om hjelp når de har vansker. 

3. Alle medlemmer har rett til å stille til valg til verv i styret på følgende betingelse: 

a. Man må ha vært medlem i minst ett år. 

b. Man må kunne det norske språket. 

c. Man må ha plettfri vandel. 

4. Må prøve å styrke brorskap og samhold. 



5. Intet medlem kan ta kontakt med andre kulturforeninger på vegne av foreningen 

uten at styret er informert.  

6. Alle medlemmer må respektere foreningen og lokalforeningen og ikke te seg på 

en måte som setter foreningen i dårlig lys. 

7. Hvert enkelt medlem må følge styrets vedtak og handle i foreningens interesse. 

8. Hvert enkelt medlem plikter å passe på at hemmeligheter ikke avsløres i miljøet. 

 

Del 5 

 

Økonomi: 

Intektsgrunnlag: 

* Medlemskontingent: 50kr i året 

* Inntekter fra arrangementer. 

* Tilskudd fra Buskerud fylkeskommune 

 

 

Del 6 

 

Foreningens organer: 

 

* Årsmøte. 

* Styret; fem faste medlemmer og to varamedlemmer. 

 * Rådgiver; To rådgivere. 

 

1. Årsmøte er det høyeste organ som gjennomføres årlig. Årsmøtet kan avholdes 

dersom minst 50 % av medlemmene har møtt. Hvis det er færre enn 50 % av 

medlemmene som har møtt må det innkalles til nytt årsmøte innen to uker. Da 

kan årsmøtet gjennomføres uavhengig av antall oppmøtte.  

2. Det kan innkalles til ekstraordinært årsmøtet ved behov, men det må være 

flertall for det. 

 

 

Gjennomføring av årsmøte: 

1. Valg av dirigenter. 

2. Styreleder leser årsberetningen som diskuteres og godkjennes av årsmøtet med 

simpelt flertall. 

3. Vedtektene revideres og godkjennes med simpelt flertall 

4. Velge nytt styre- hemmelig/skriftlig avstemming 

 

Styrets plikter og rettigheter: 

1. Styret består av fem faste medlemmer og to varamedlemmer. 

2. Styremedlemmer kan bestemme foreningens aktiviteter. 

3. Styremedlemmer har rett til å ta kontakt med andre foreninger. 

4. Styret må avholde styremøte minst en gang i måneden for å ta opp forslag til 

tiltak og fatte vedtak. 

5. Hvert enkelt styremedlem har ansvar for den jobben de får delegert. 

6. Dersom styremedlemmer ikke tar ansvar for tildelte arbeidsoppgaver eller 

uteblir fra styremøter tre ganger, blir de straffet etter styrets vedtak. 

7. Styret skal arrangere medlemsmøte hver årstid. 

 



 

 

Styrets oppgaver: 

Etter vedtektene må styret skape muligheter for å styrke og tjene kurdisk kultur ved å: 

1. Drive aktiviteter innen kunst og idrett. 

2. Drive sosiale aktiviteter. 

3. Ha kontakt med media. 

 


